Соглашение об изменении условий 

трудового договора 
от «___» ______________  ____ г. № ________
г. Орел                                                                                                        ___  _________20___г.

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Орловский государственный аграрный университет имени Н.В. Парахина», осуществляющее образовательную деятельность на основании лицензии от 16 ноября 2016 г. регистрационный № 2468 серия 90Л01 № 0009537, выданной Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки без срока действия, свидетельства о государственной аккредитации от 23 января 2020г. № 3324 серия 90А01 № 0003538, выданного Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки, действующего до 23 января 2026 года, именуемое в дальнейшем «Работодатель», в лице проректора по учебной и методической работе Евдокимовой Оксаны Валерьевны, действующего на основании Доверенности от 09.01.2024 года № 01-10, действующего на основании Устава (с изменениями и дополнениями), с одной стороны, и гражданин (ка)
___________________________________________________________________________________
должность, наименование структурного подразделения, ФИО 
именуемый в дальнейшем «Работник», с другой стороны, договорились в связи с прохождением конкурсного отбора внести в трудовой договор от «___» _________20___г.№ ______ следующие изменения:


1. Пункт 6 раздела I трудового договора от  «___» _________20___г.№_____  изложить в следующей редакции: 


Срок действия трудового договора:

начало работы 
  "____" __________________ 20_____ г. 

окончание работы  "____" __________________ 20_____ г.

2. Все другие условия трудового договора от  «___» _________20___г.№_____  считать неизменными и обязательными для исполнения сторонами.
   3. Настоящее Соглашение вступает в силу с момента его подписания обеими Сторонами и является неотъемлемой частью трудового договора от  «___» _________20___г.№_____ . 
4. Настоящее Соглашение составлено и подписано в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, один из которых хранится в делах Работодателя, другой передается Работнику.

	                   РАБОТОДАТЕЛЬ:

ФГБОУ ВО Орловский ГАУ
302019 г. Орел, ул. Генерала Родина, 69

ИНН 5753000457

КПП575301001

л/с 20546X12950 в УФК по Орловской области

Р/c 03214643000000015400

Банк: отделение Орел, г. Орел

БИК 015402901
Проректор по учебной и методической работе
 _____________ О.В. Евдокимова
                МП                        
	                           РАБОТНИК:

___________________________________________

___________________________________________

___________________________________________

дата рождения: _____________________________ 

паспорт серия ______________ № _____________, 

выдан «____»________________________ 20 __г. 

_____________________________________

проживающий (-ая) по адресу:________________

___________________________________________

___________________________________________

№ страх. свид-ва: ___________________________

ИНН ______________________________________
_______________   /_________________________

      (Подпись)                  (Ф. И. О.)




Начальник управления правовых и

и земельно-имущественных отношений ____________ С.В. Савенкова
Экземпляр получен ____________    _______________________     _____________
                                      подпись                                                 ФИО                                                                   дата 
Согласовано:

Декан факультета 


________________  
______________

                                                                        Подпись                                                    ФИО
Зав.кафедрой



_______________

______________

                                                                        Подпись                                                    ФИО
